
PROCESSO DE SELEÇÃO DE TALENTOS 2011  

EDITAL V – JUNHO/2011  

PROCESSO Nº 005/2011 - TP 020/2008 

Cargo: Estagiário – Área: Assessoria Jurídica 

No Ambiente Brasil Centro de Estudos, o investimento no quadro de pessoal inicia-se com uma 
cuidadosa seleção, seguida de boas práticas de gestão e programas diferenciados de remuneração, 
benefícios, treinamento e desenvolvimento. Buscamos pessoas comprometidas com a missão da OSCIP 
e determinadas a alcançar com sucesso suas metas. 

Estamos em busca de talentos para participarem do Programa “Ambientação – Educação 
Ambiental em Prédios do Governo de Minas”, no âmbito do Termo de Parceria 020/2008, firmado 
entre a FEAM – Fundação Estadual do Meio Ambiente e o Ambiente Brasil Centro de Estudos. 
 
As contratações seguirão nosso Regulamento de Compras, Alienações e Contratações, na modalidade de 
colaborador permanente, pelo regime da Consolidação das Leis do Trabalho (CLT). 
 

CRITÉRIOS DE SELEÇÃO: 
Análise de Currículo; 
Entrevista com o Candidato. 

PROCESSO DE SELEÇÃO PARA O(S) CARGO(S): 

Cargo 1: Estagiário 

Área: Assessoria Jurídica   

 QTD: 01 Vaga 

Exigências: 

 Graduação em andamento no curso: Direito; 
 Conhecimento Prático de Informática (Word e Planilhas Eletrônicas – Excel); 

 Fluência em Inglês; 

 Período: a partir do 3º período; 

 Conhecimento básico em trabalhos administrativos. 

Descrição:  

Salário: R$ 300,00 (Trezentos Reais). 

Regime: Lei do Estágio (Lei nº 11.788/2008). 

Carga Horária: 4h diárias - (20 h semanais). 

Local de Trabalho: Viçosa - MG 

OBS: A entrevista será realizada em: Viçosa – MG – Rua Verano Faria nº 53 – Centro. 

Envie seu currículo até as 18:00hs do dia: 27/06/2011 

Para enviar o seu currículo é muito fácil: envie o currículo em arquivo.doc para o e-mail 
talentos@redeambiente.org.br 
 
 
 
 
 
 
 


